
 
 

Surveillant(e) d'élèves - Banque de remplacement 
 

Votre rôle 
S’assurer du respect, par les élèves, de la politique d’encadrement de l’école concernant la discipline, 
accompagner l’enseignant et l’éducateur spécialisé sur l’heure du diner. Nous sommes présentement à la 
recherche de surveillants d’élèves afin de combler plusieurs besoins dans nos écoles secondaires sur 
l’ensemble de notre territoire. 
 
Vos conditions 

• Horaire de travail variable : entre 11h et 13h30; 
• Maximum de 10h par semaine; 
• Remplacement à durée déterminée ou indéterminée; 
• Emploi occasionnel nécessitant d’être sur appel. 

 
Vos avantages 

• Salaire compétitif de 24,80 $ à 26,98 $ de l’heure selon les qualifications; 
• Horaire de jour (pas de soir ni de fin de semaine) 
• Milieu accueillant 
• Travail d’équipe et approche humaine; 
• Valeurs : respect, ouverture, engagement et dépassement; 
• Petit territoire qui évite les longs déplacements (Sainte-Foy-Sillery-Cap-Rouge ainsi que les villes 

de Saint-Augustin-de-Desmaures et de L’Ancienne-Lorette). 
 
Votre profil 

• Être titulaire d’un diplôme de 5e année du secondaire; 
• Ou être titulaire d’un diplôme ou d’une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par 

l’autorité compétente, et avoir une (1) année d’expérience pertinente ayant permis; d’acquérir une 
discipline personnelle, des notions générales de psychologie et des aptitudes sur le plan des 
relations humaines 

 
*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire participe à un 
programme d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement 
dans le but d’alléger le texte. 
 


